Procès verbal du premier

Conseil d’école de l’année 2015-2016

Du 05 novembre 2015
 Accueil
Début de la séance 17h15
PRESENTS :
M Casaurancq,  adjoint aux affaires scolaires

Mme Ronteix, responsable du service périscolaire

Mme Casales, directrice de l’école

M Bayo ,DDEN
Enseignants :
 Mmes Lestrade, Mercier, Desmoulin, Ribot, Grégis, Gurreri   
 Mrs Georget, Lentz, Desmoulin
Parents d’élèves : 

Mmes Bergès, Lopes, Levillain, Maurice, Salinier, Guichard, Alsidcheikh, 

Mrs David, Boucard, Mazière
EXCUSES :

M. Testut, maire

M. Fournier, Psychologue scolaire et Mme Colas, maître spécialisé,

Enseignants : Mmes Horeau et Méritet
Ouverture de la séance : 17H35
FONCTIONNEMENT DE l’ECOLE
Rappel des attributions du conseil d’école :

· Il vote le règlement intérieur

· Il donne son avis sur

· Le fonctionnement

· Les activités scolaires

· L’hygiène

· La restauration

· La composition des classes

· L’utilisation des locaux en dehors du temps scolaire

· L’organisation d’activités complémentaires, éducatives, sportives, culturelles.


1 – Effectifs et répartitions à la rentrée

         
                    
	CP A

           


	Mr. LENTZ
	23

	CP B

	Mme MERITET  
	23

	CE1  A
	Mme MERCIER  
	24

	CE1  B
	Mmes CASALES/GURRERI  
	25

	CE1 /CE2 
	Mme RIBOT

	20

	CE2
	 Mr  DESMOULIN 
	26

	CM1 A
	Mme  DESMOULIN 

	22

	CM1 B   
	Mme  LESTRADE
	22

	CM2 A
	Mr. GEORGET
	29

	CM2 B
	Mmes RENARD/BONNAMY
	29

	
	(remplacée par Mme Grégis)
	243


Les effectifs des classes sont au-delà des prévisions réalisées l’an passé.

La direction de l’école demande à la municipalité que les certificats d’inscription lui parviennent dans les meilleurs délais (quinze jours maximum seraient souhaités) afin de pouvoir, dans un délai convenable, inscrire les nouveaux élèves au registre matricule de l’école.

Les enfants du voyage, comptabilisés dans les classes ordinaires, ont eu aide spécifique apportée par une enseignante chargée de la CLIN, Mme HOREAU. Ils sont au nombre de 11.


Quatre enfants entrent dans le champ du handicap (dossier MDPH) et sont encadrés dans leur besoin par un AVS individuel ; les besoins sont couverts en intégralité.
Une question importante de sécurité se pose aujourd’hui dans la classe de Mme Ribot, à savoir, est-ce, qu’en toute légalité,  une classe ne disposant que d’une seule ouverture peut accueillir plus de 19 personnes ?  Nous nous adressons à la municipalité pour que, en lien avec l’Inspection Académique, nous ayons la garantie que cet accueil est bien conforme.
Mme Perreu Patricia assure le secrétariat de l'école pendant 20H hebdomadaires, horaires aménagés pour faciliter le comptage des absences dans le cadre du contrôle de l’assiduité scolaire mais aussi pour le pointage des groupes TAP.

◊ Des remerciements chaleureux sont adressés par Mme Casales et M Desmoulin sur l’aide inestimable de Mme Perreu, très efficace et dynamique. Les parents élus saluent également sa disponibilité et réactivité.
Les activités périscolaires 
Accueil du matin : A partir de 7h15
Accueil du soir : Un service d’animation municipale permet aux parents de les récupérer jusqu’à 18H30.
L’étude
Un service d’étude est en place depuis le 7 septembre  à savoir 2 études, une assurée par l'Emilie Demay, personnel municipal et une assurée par Mme Lestrade auprès des plus jeunes.  

Nous remercions la municipalité d’avoir répondu favorablement à cette demande conjointe des parents élus et de l’école.
La restauration
2 services qui concernent environ 190 élèves.

Ce sont les animateurs du périscolaire qui surveillent la restauration. 

Les enfants de cycle II mangent au premier service et ceux du cycle III au deuxième service. Les enfants de la CLIN sont au premier service et les CE2 de la classe double au second.
◊ M. Boucard évoque le souci des enfants qui n’ont pas de récréation avant le repas pour le 1er service et après le repas pour le 2ème service : mais il n’y a pas de solution envisageable à ce jour pour une latitude de 2 heures de pause méridienne.

Il y a des difficultés de gestion du temps des services ce qui occasionne une sortie tardive des élèves du second service parfois.

◊ Mme Ronteix explique qu’elle va mettre en place un outil ludique pour que du temps soit gagné sur l’arrivée et l’installation aux tables ; en particulier auprès les élèves les plus grands.

◊ M Boucard informe l’école de la maladresse municipale suite à l’augmentation et nouvelle gestion tarifaire des repas ; M Casaurancq assure qu’un mot concernant ce point sera mis dans les cahiers de liaison dès le lendemain.

2 – Résultats des élections des  représentants de parents d’élèves au conseil d’école
Cette année une seule liste a été présentée celle de l’APE, nouvellement constituée.

Les parents élus sont les suivants :
M. Philippe BOUCARD, Mme Leila ALSIDCHEIKH, Mme Elodie BERGES, Mme Gaëlle CARVALHO GOMES, M. Franck DAVID, Mme Sandrine DOS SANTOS, M. Marc GALLET, Mme Christelle GUICHARD, 

Mme Julie LEROUX, Mme Aurore LEVILLAIN, Mme Nelly LOPES, Mme Valérie MAURICE, M. Nicolas MAZIERE, M. Gilles MOSSONI, M. Clément POTIE, Mme Hélène RAT, Mme Sandrine ROCHE et M. Gaylor ROLLAND
Sandrine SALINIER. Les dix premiers sont les titulaires ; les autres, les suppléants.

◊ M. Boucard explique que, selon leurs statuts, ils n’y a pas de titulaires ou de suppléants ainsi les parents élus participent selon leurs disponibilités et tous sur un même pied d’égalité.
Nous tenons à rappeler aux représentants des parents d’élèves que les locaux scolaires sont à leur disposition, de manière temporaire et avec l’accord du maire afin d’organiser des réunions de travail ou d’informations aux parents. 

Ils disposent d’une boîte aux lettres et d’un tableau d’affichage. (B.O. n°19 du 10 mai 2001)

◊ Les parents d’élèves disposent d’une boîte aux lettres identifiés APE maintenant. 

3 -  Le budget 

· Municipal
Cette année encore, le budget alloué a été maintenu à 40 €/élève pour les fournitures scolaires ; 

25 €/enfant pour le transport lors de sorties ; 15 € pour les activités culturelles et sportives et 130 € pour les besoins du RASED 
· Coopérative scolaire

Nous mettons un nouveau dispositif en place cette année afin d'être plus en conformité avec les textes qui font de l'école de la République un établissement gratuit.

Aussi, nous allons proposer aux familles une libre participation 1 fois par trimestre en détaillant sur un écrit le coût des manifestations culturelles et sportives. 

La photo scolaire aura lieu le 9 novembre et sera une source de gain, les bénéfices de 40 % des vente aux familles participeront à financer les activités. 

Bilan comptable de la coopérative scolaire par Mr Desmoulin : 
◊ Présentation du bureau : M Desmoulin, président ; Mme Desmoulin, trésorière et M Georget, secrétaire.

Les classes de CP et CM1 ont été affiliées.

Le bureau remercie les parents d’élèves pour les jeux achetés ainsi que les panneaux de baskets.

Il y a en caisse 1800 € et 1300 € en garantie (caution) auprès de l’Odyssée et l’Agora (salles spectacles)

Les parents élus et l’école aimeraient qu’un panneau de basket soit également installé dans la cour du haut, utilisée par tous les élèves sur la pause méridienne.

4- Règlement intérieur/chartes
Madame l’inspectrice d’Académie nous a demandé d’ajouter la charte de la laïcité au règlement intérieur de l’école. Ainsi, nous vous proposons de faire un mot aux parents de chaque famille de l’école qui sera un avenant au règlement intérieur, car, ce dernier n’appelle pas d’autres modifications (cf. copie de la charte de la laïcité pour lecture)

◊ Nous convenons de coller la charte et un mot explicatif dans les cahiers de liaison ( 1/famille)
LES LOCAUX
1 – Travaux et aménagement
 Le portail doté d’une fermeture automatique ne fonctionne pas  de manière optimale. La gâche électronique répond sporadiquement et ne permet pas la fermeture automatique après ouverture.

Il s’agit donc que la municipalité revoit le dispositif à savoir s’il est à réparer ou à changer ; de la sécurité des élèves sur leur temps de présence dans l’enceinte scolaire est engagée ; ce problème est une priorité à traiter.

◊ Un devis de la société qui a installé le dispositif est arrivé à la mairie et les représentants de parents en soumettent un autre également.

La directrice explique qu’il n’est pas utile d’avoir un visiophone mais plutôt un simple moniteur amovible qui permet de pouvoir se déplacer dans l’école et répondre à l’interphone à n’importe quel moment et de n’importe quel lieu et qui serait à la disposition du périscolaire également.
Un système de blocage des portes des WC a été installé.

◊ Il serait bon de rafraîchir le panneau d’affichage devant l’école.
L’ascenseur est à la disposition des familles (fonctionnement activé) à la rentrée de 8H20 et à la sortie des classes à 15H45 facilitant l’accès à la cour pour les parents avec une poussette afin d’y rencontrer les enseignants par exemple.

L’équipement informatique est un sujet de préoccupation sur l’école et comprend deux points majeurs :

· La maintenance et le renouvellement des TBi : réactivité à remplacer le matériel

◊ Un vidéoprojecteur va être installé (location) le temps de l’arrivée du nouveau TBi pour la classe de Mme Méritet.

Nous nous questionnons sur la différence entre un TBi, cher à l’achat et qui ne semble pas durer très longtemps et un VPi, bien moins cher et dont l’usage semble tout à fait adapté aux besoins pédagogiques.

◊ Les parents rappellent d’un vidéoprojecteur était prévu en remplacement du TBi retirait dans l’Atrium. 

La mairie argumente que suite au deux TBi défectueux à remplacer, elle ne peut faire face à cette dépense actuellement.

Mme Casales souhaite, qu’en premier lieu, soit équipé la classe que ne l’est toujours pas.

◊ La qualité des revêtements des tableaux blancs est longuement évoquée et source de conflits. 

A tête reposée, nous essaierons tous de chercher une solution : un fournisseur, des outils scripteurs efficaces…
· Le parc informatique ne permet pas dans sa configuration spatiale  ni dans sa quantité de postes d’organiser des séances d’apprentissages de l’outil informatique

L’achat d’un TBi pour la seule classe non dotée est vivement souhaité. 
◊ Cet achat pourra être prévu au budget de mars.
Nous avons fait la demande auprès de la municipalité pour pouvoir utiliser le foyer socioculturel sur le temps scolaire. La mairie a donné un avis favorable, à charge de l’école d’organiser un planning de demande d’utilisation qui sera soumis à validation par la mairie en fonction de la disponibilité des locaux. Ce vaste espace, à proximité de l’école, permettra aux classes qui le souhaitent de travailler l’expression orale (espace scénique) l’expression corporelle, la danse …

2- Hygiène et propreté des locaux
La vie en collectivité suppose une vigilance accrue sur ces points.

Lors de la réunion de prérentrée de l’équipe enseignante a été rappelée la mission d’éducation à la santé par des actes quotidiens simples :

- La ventilation des salles de classes tous les matins avant l’accueil des élèves pendant 20 minutes au moins

- Le passage systématique aux toilettes à la récréation et lavage des mains

- Le tri des déchets : organiques avec deux poubelles spéciales et un composteur ainsi que deux poubelles dans chaque salle : tri des papiers et autres déchets

Nous rappelons à l’équipe périscolaire de veiller à ce que les élèves ne jettent pas leur emballage de goûter/bonbons par terre ; assez fréquent depuis le début de l’année scolaire.

Nous aimerions attirer l’attention des familles sur le volume incroyable de vêtements d’élèves, oubliés à l’école et non récupérés…prendre soin de ses affaires est aussi un acte de citoyenneté.

◊ Mme Gurreri propose qu’une table présentant les vêtements soit mise au portail. Nous convenons ensemble du moment le plus opportun : à la sortie des classes les 3 derniers jours avant les vacances scolaires en mettant un mot dans les cahiers  pour informer les parents et que, tous les vêtements non récupérés à l’issue de cette action, seront donnés à une œuvre caritative.
3– Sécurité
a) Sécurité incendie
Un exercice d’évacuation a eu lieu le 29/09/ 2015. Il a duré moins de 2 minutes 07s dans la cour du haut et 56 secondes dans la cour du bas.

Il s’est déroulé sans souci ni affolement.

Un rappel à l’équipe enseignante a été faite concernant quelques règles à appliquer, dans la mesure du possible : éteindre les lumières, fermer portes et fenêtres.

Est à déplorer la présence d’une voiture devant le portail d’accès des pompiers.

◊ Un second exercice sera organisé en mars/avril. Même les agents municipaux ne peuvent se garer devant le portail tant que la structure contient des élèves.
◊ Mme Ronteix informe qu’un exercice incendie sera également organisé sur le temps de restauration.

◊ M Boucard revient sur une incivilité récente à la sortie des classes ; la présence du vigile Patrick est attendue également lors des fins de journée.
b) PPMS / DOCUMENT UNIQUE
Une attention particulière sera portée sur ces deux documents cette année par la direction de l’école en travail étroit avec le service périscolaire, la municipalité et le conseiller pédagogique, Thierry Gervais, assistant de prévention de l’inspection de circonscription.

c) RSST : Registre Santé Sécurité au Travail
Ce dispositif national a été présenté aux familles lors que la réunion de rentrée et est opérationnel.
LA VIE DE L’ECOLE
Le projet d’école en cours est prolongé pour cette année scolaire 2015-2016. Nous nous orientons pour la rentrée prochaine vers un projet de secteur scolaire.
◊ Mme Casales explique que nous n’avons pas encore d’information sur l’organisation de ce projet de secteur mais son arrivée sera harmonieuse avec la mise en place des nouveaux programmes ainsi que les changements des niveaux dans les cycles II (pour le CE2) et III ( pour la 6ème).
Une réunion de rentrée a été organisée pour le cycle II et une autre pour le cycle III afin de faciliter les possibilités de présence des familles. Nous déplorons le manque de participation à ce temps de présentation du travail pédagogique.

1- Les activités sportives et culturelles
L’ensemble des activités ne sont pas programmées et nous ne manquerons pas d’informer les familles dès qu’elles seront concernées.

a) Spectacles à l’Agora de Boulazac
Chaque classe se rendra au moins une fois à la programmation jeune public proposée par l’Agora.

b) Spectacles à l’Odyssée de Périgueux (NTP)

Chaque classe assistera à un spectacle adapté à son âge.

c) Dispositif national Ecole et Cinéma
L’ensemble des élèves profitera de cette programmation cinématographique à hauteur d’une projection par trimestre.

d) Projet musical avec IMS (projet festival de jazz) 

Une réunion est programmée au cours du mois de novembre pour avancer le projet avec Mme Labaune.

e) Piscine 
Quatre classes pourront, cette année, bénéficier d’un cycle piscine : les CE1/CE2 ; les CE2 et les deux classes de CM1. 
◊ Les collègues des classes concernées remercient les parents d’élèves agréés sans qui l’activité ne pourrait pas voir le jour.

◊ Mes parents élus et Mme Ronteix aimeraient avoir le calendrier des sorties. Mme Casales informe qu’il est en cours de réalisation et leur sera transmis dans les jours à venir.
L’équipe enseignante aimerait engager la municipalité dans une réflexion afin de pouvoir faire profiter son école de l’espace sportif de Chercuzac. 

En effet, de nombreux équipements sportifs pourraient être utilisés par les enseignants dans leurs apprentissages : est-ce que la municipalité pourrait réfléchir à la location/partenariat intercommunal d’un bus à hauteur d’un jour par semaine afin de profiter de l’espace sportif de Chercuzac.
◊Les parents d’élèves appuient cette demande. M Casaurancq propose que Mme Casales rencontre l’adjoint aux sports pour exposer cette requête.
2 – Les intervenants extérieurs
· Langues vivantes
L’enseignement de l’anglais étant obligatoire depuis le CP, les enseignants qui en ont fait la demande bénéficient de l’aide linguistique de Georgia RILEY chaque lundi jusqu'au mois d’avril. 
· Animation BCD
Les activités  à la bibliothèque peuvent être variées ; dédoublant le groupe classe en deux : un groupe dans l’espace multimédia avec l’enseignant et un groupe avec l’animatrice (recherche documentaire, reconnaissance des différents types d’écrits, lecture ciblée en fonction d’un projet de classe…) Des enseignants ont pris contact avec Sally pour organiser ces séances.
· Animation santé/sécurité par l’infirmière scolaire de secteur
Mme Basbayon assurera, en fin d’année scolaire, la validation de l’attestation « apprendre à porter secours » du livret personnel de compétences.

◊ La priorité sera mise sur les CM2 afin qu’ils valident leur attestation proposée dans le Livret Personnel de Compétences.
3 -  Les APC (Activités Pédagogiques Complémentaires)

Ils sont organisés en fonction des besoins des élèves par leur enseignant respectif et sont dispensés sur la pause méridienne.

L’organisation tient compte de l’âge des élèves concernés.

◊ Mme Casales explique que 4 axes de travail sont possible : la préparation d’un travail/notion à venir, la remédiation, la méthodologie de travail et enfin un projet spécifique de classe.
         4 - Le PEDT (Projet Educatif De Territoire) :

Dans le cadre de la réforme des rythmes scolaires, cette année 2015-2016 est une année de bilan ;

Aussi, le comité de pilotage se réunira prochainement (le 17 novembre) afin de mettre à plat les points positifs et négatifs de l’aménagement du temps de l’enfant sur la commune de Chancelade.

Un bilan sera fait pour le second conseil d’école.

◊ Les parents élus rappellent l’organisation de la bourse aux jouets du 15 novembre et y convient les enseignants. 

Un projet commun d’organisation d’un Carnaval le 18 mars est évoqué ; les directrices se contacteront pour en parler. 

Les parents d’élèves finissent en exprimant leur souhait de voir une fête de fin d’année à l’école élémentaire
Fin de la séance : 19H25

Secrétaires de séances :



La directrice : 

Mme Desmoulin Florence



Mme Casales Sèverine



Et 

Mme Lopes Nelly
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